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Yo, Humberto Malavé, Director Ejecutivo Interino del Consejo de

Que el Consejo de Educacidén Superior, en su reunidén extraordinaria del

~viernes 15 de junio de 1990, acordé enmendar la Seccién 4 - Licencias-
del Articulo II del Reglamento del Sistema de Retiro de la Universidad
de Puerto Rico, para que lea como sigue:

Seccién 4 - Licencias

a. Un participante podrd recibir crédito por servicio, hasta un
maximo total de cuatro (4) afos, por periodos de licencia sin
sueldo concedida por la Universidad de Puerto Rico en los
siguientes casos:

1. Para ensefianza en otras instituciones docentes.

a. La acreditacion de periodos de 1licencia sin sueldo
aprobada para ensenanza en otras instituciones docentes,
serd a discrecidén del Consejo de Educacién Superior.

2. Para proseguir estudios con o sin ayuda econdémica.
3. Por razones de enfermedad del participante.

4, Para ejercer funciones de presidente de 1a Hermandad de
Empleados Exentos No Docentes, Sindicato de Trabajadores,
Federacién Laborista o cualquier otra organizacién de
empleados no docentes que en el futuro sea reconocida por el
Consejo.

a. Ante un cese transitorio o permanente en las funciones
del Presidente el oficial que 1lo sustituya en tal
capacidad, con cardcter oficial, podrd solicitar 1la
licencia a que se refiere este Articulo, por el periodo
efectivo que dure tal sustitucién.

b. Este crédito se reconocerd a partir del mes de enero de
1982.
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b. Un participante podrd recibir crédito por ‘servicios por
perfodos de licencia sin sueldo, concedidos por la Universidad
de Puerto Rico, durante 1los cuales ocupe el puesto de
Comisionado Residente de Puerto Rico en Washington. Este
periodo de tiempo se reconocerd por el término de la
incumbencia del participante.en dicho puesto.

c. Para la obtencién del crédito que se describe en los incisos
anteriores, el participante deberd pagar la aportacidn
individual y patronal vigente a la fecha en ‘que solicita el
crédito, a base del sueldo miximo cotizable due devengue a
dicha fecha. A menos que comience a hacer los pagos requeridos
dentro de un afio después de haberse reintegrado al servicio, el
empleado pagard, ademds, interés normal por el perfodo
comprendido desde 1a fecha del reintegro hasta la fecha en que
finalmente empieza a pagar.

d. Mientras el participante esté en disfrute de esa licencia, se
considerard como un participante en servicio activo para
determinar su elegibilidad para recibir Tlos beneficios que
provee el Reglamento.

Y paga que asi conste, expido la presente certificacién bajo el sello
de 1a Universidad de Puerto Rico, en Rio Piedras, Puerto Rico, hoy dia
veintinueve de junio de mil novecien noventa.

Director Ejecutivo
Interino
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